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In baza legii — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, conform art. 38
alin 1, lit a se mentin in platd la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, pani la 31 decembrie 2017,
cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
incadrare, precum si cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, indemnizatia
bruta de incadrare, solda lunara de care beneficiazd personalul platit din fonduri publice, in masura in care
personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii;

Conform Ordinului 834/2011 anexa 2, sunt stabilite salariile de baza ale personalului cu functii de
conducere, nivelul de salarizare pe grade, diferentiate in raport cu raspunderea functiei de conducere
indeplinite si cu mérimea unitatii, astfel spitalele sub 400 paturi (100-399 paturi ) - gradul II

Conform ordinului 834/2011 in anexa 22 sunt stabilite functiile comune din activititile de resurse
umane, contabilitate, financiar, aprovizionare, achizitii publice, tehnic, administrativ, juridic, audit public
intern etc, astfel:

Sef birou cu vechimea in specialitate 2 -5 ani - gradul I,
Sef birou cu vechime 1n specialitate de peste 5 ani - gradul II

Salariile personalului din cadrul Spitalului de Psihiatrie Cronici Schitu Greci sunt stabilite in
conformitate cu prevederile Legii — cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

1. Salarii de baza pentru functii de conducere
CAPITOLUL |
1. Salarii de baza pentru functii de conducere

Nr. | Functia Nivel Spitale sub

crt studii 400 paturi
Gradul lI

1. | Manager S 8125

2. | Director medical S 7938

3. | Director financiar contabil | S 6875




[Nr. | Alte functii de conducere | Nivelul | Grad I |  Grad II |
lierts | | studiilor | | |
| | | | Salariile | Salariile |
| | | | de baza | de baza |
| \ | [ = lei -~ | ~ lei = |
| | | | | |
| 1 | Sef birou, | 8 | 3694 | 4324 |
| [ | | |

Unitdti sanitare, cu exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitdti

asistentd sociald si unitdti de asistentd medico-sociali

INr. | Functia INivelul | Unitati sanitare, cu

lcrt. | |studiilor| exceptia celor cuprinse in |
| | | | unitdti clinice, si unitati |
| | | | de asistenta medico-sociald |
| | | | |
| | | | Salariile de bazi |
| | | | - lei - |
| | | | Gradatia

| | | | |
| | | o 1 [ 2 | 3 |4 |5 |
| i | I | | | | | I
| 1 | Medic primar | S [4501 4839 5081 5335 5469 5605
| | | | | 5 | | | |
| 2 | Medic specialist | S 13921 4215 4426 4648 4764 4883
I I f l | | | | | |
| 3 | Farmacist primar | S |450114839|508115335|5469|5605]|
! | | | | | | | | |
| 4 | Asistent medical principal | PL |2515]27041283912981|3055|3131|
| | } l | | | | | |
| 5 | Asistent medical | PL [22701244012563|2690]2758(2826|
| | | | | | | | | |
| 6 | Asistent medical debutant | PL 119831213112238(2350(2409|2469|
| I | | | | | | | |
| 7 | Instructor ergoterapie debutant | PL 11983 2131 2238 2350 2409 2469
| | | ! | I | | [ [
| 8 | Registrator medical | M [2011 2163 2270 2384 2444 2505
| | | | | | | f | |
| 9 | Asistent social principal | S 12844 13058(3210(3370(3455|3541|
| l I ! | | | | ! l
| 10 Psiholog practicant | S [2676]287713021|3171|3251(3333]
l | | | ! | | | | |
| 11 | Infirmiersd, | M; 119001190011932|2030]2080|2133]
| | | | | | | | [ |
| 12 | Infirmierd, debutant | M; [190011900]11920|12015|2065|2116|
| | | | | | | | | i
| 13 | Ingrijitoare spalitoreass, | G [1900]1900|1905]2000]2050]2101|
| | | | | | | 4 | |
| 14 | Sofer autosanitarad II | M [171911848|194012038(2088|2140]
l | |

| | l | | l l

Alte functii comune din sistemul sanitar
Alte functii din compartimentele de contabilitate, financiar, aprovizionare,

investitii din unitati sanitare, cu exceptia celor din unitdti clinice

2

de



[Nr. | Functia [Nivelul | Salarii de baza

|ert. | | studiilor| - lei -

l l I | |
| | | | Gradatia

i | | | |
| | | o |1 |2 |3 | 4 |5 |
| | | l | | [ | \ |
| 1 | Consilier gradul I | S [33581360913790(3979(4079|4181|
f I [ | | | | | | |
| 2 | Referent de specialitate | S |275112958|3105|13261|3343|3426
| gradul II

| 3 | Consilier, referent de | '8 |2284|24551257812706|277412844 |
| | specialitate, gradul III, | | | | | | | |
| | | | | | | | | I
| 4 | Consilier,inspector de | S [2075122311234312459(2521|2584 |
[ | specialitate debutant [ [ | | [ | |

[ | | | | | | | | |
| 5 | Economist specialist | S |3358136091379013979(4079]4181|
| | gradul IA | | ! | L l | |
| | | | | | | | | |
| 8 | Economist, gradul I | S [275112958|3105|326113343|3426]
| | l [ l | | | ! |
| 9 | Economist, gradul II | S 12284 12455(25782706(2774|2844 |
| | | | | | | | l [
| 11 | Consilier juridic, gradul IA | 8 [33581360913790(3977(14079|4181|
| | | | | 7 | | | |
| 21 | Referent; IA M [2178123411245812581|2645(|2711|
| |

| | l | ! ! | |

Alte functii comune din unitati sanitare, cu exceptia celor din unitdti clinice

[Nr. | Functia [INivelul | Salarii de bazd

jext s |studiilor| - lei -

: : : : Gradatia :
: : : : o |1 |2 |3 |4 |5 :
: 17 : Muncitor calificat I : :1963:2110:2215[2326;2384:2444:
: 20 : Muncitor calificat IV ; 71900:1900:1900:1991:2079}2093:
: 21 : Muncitor necalificat : :1900{1900:1900;1900:1900:1945:
| |

| | l | | | | |
La nivelul Spitalului de Psihiatrie Cronici Schitu Greci se acordid urmatoarele

sporuri, precum si alte drepturi salariale:

1. Personalul care lucreaza lunar in trei ture, precum si personalul care lucreaza in doud ture in sistem
de 12 cu 24 pot primi, in locul sporului pentru munca prestata in timpul noptii, prevazut la art. 20 din
prezenta lege, un spor de 15% din salariul de baza pentru orele lucrate in cele trei, respectiv doua ture, in
conformitate cu prevederile art. 1, alin, 1, capitolul II, Anexa II, din Legea — cadru nr. 153/2015 privind
salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificat prin OUG nr. 63/2017;

2. Personalul din unitétile sanitare, in vederea asigurarii continuitétii activitatii, in zilele de repaus
saptamanal, de sérbétori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementirile in vigoare, nu
se lucreazi, in cadrul programului normal de lucru, se pléateste cu un spor de pana la 100% din salariul de
bazi al functiei indeplinite, in conformitate cu prevederile art. 2, alin, 1, capitolul II, Anexa II, din Legea
— cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
modificat prin OUG nr. 63/2017;



3. Garzile efectuate de personalul sanitar cu pregitire superioard pentru asigurarea continuititii
asistenfei medicale in afara normei legale de muncd si a programului de lucru de la functia de bazi in
zilele lucrdtoare se salarizeazd cu un spor de pand la 25% din tariful orar al salariului de bazi, in
conformitate cu prevederile art. 3, alin, 2 si alin. 4, capitolul I, Anexa II, din Legea — cadru nr. 153/2015
privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificat prin OUG nr.
63/2017,

4. Garzile efectuate de personalul sanitar cu pregatire superioard pentru asigurarea continuitatii
asistentei medicale in afara normei legale de munca si a programului de lucru de la functia de baza, in
zilele de repaus sdptdménal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, potrivit dispozitiilor legale, nu
se lucreazd, se salarizeazd cu un spor de pand la 100% din tariful orar al salariului de bazi, in
conformitate cu prevederile art. 3 si alin 4 alin, 1, capitolul II, Anexa II, din Legea — cadru nr. 153/2015
privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificat prin OUG nr.
63/2017,

5.Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu prevederile art. 15 din
Legea — cadrunr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
modificat prin OUG nr. 63/2017

6. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul
stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati,
daca 1si desfagoard activitatea In domeniul pentru care detine titlul, in conformitate cu prevederile art. 14
alin. (1) din Legea — cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificat prin OUG nr. 63/2017;

7. Personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar din sectiile si compartimentele cu
paturi din specialitafile psihiatrie; muncitorii care asigurd supravegherea bolnavilor psihici periculosi,
beneficiaza de un spor de 50 - 75% din salariul de baz, in conformitate cu prevederile anexei 2, lit C pet.
1 si 3 din Ordinul 547/2010,

8. Personalul TESA, muncitori si personalul de deservire din spitalele de psihiatrie, cu exceptia
muncitorilor care asigurd supravegherea bolnavilor psihici periculosi, beneficiazd de un spor de 50% din
salariul de baza, in conformitate cu prevederile anexa 2, lit D pct. 1 din ordinului 547/2010;

9. Personalul care in realizarea sarcinilor de serviciu lucreaza pe calculator cel putin 75% din
programul normal de lucru beneficiaza de un spor de 15% din salariul de bazi, in conformitate cu
prevederile Ordinului 547/2010, anexa 3, lit. B pct. 7.

10. Asistentul medical sef beneficiaza de o crestere a salariului de baza de 15% 1n conformitate cu
prevederile Legii — cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, modificat prin OUG nr. 63/2017;

11. Personalul cu gestiune beneficiaza de o crestere a salariului de baza de 5% in conformitate cu
prevederile Legii — cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificat prin OUG nr. 63/2017,;

12. In cadrul Spitalului de Psihiatrie Cronci Schitu Greci sunt sigurate Serviciile Religioase, unde
este incadrat un preot cu 2 normd. Acesta este salarizat in conformitate cu prevederile Legii — cadru nr.
153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13. in cadrul unitatii Analistul (programator) ajutor grad II este salarizat conform art. 39 alin. 2
din Legea — cadru nr. 153/2015 privind salarizarea privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Manager, Director financiar contabil,
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Compartiment RUNOS,
Voicu Rodica



